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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Bandsmodrdl és az Esélyegyenldség Eldmozditasardl szolé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol sz616 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Moédszertani atmutato6 a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva,Kics Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés maés dokumentumait', valamint az onkorméanyzat fenntartisaban 1évo
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiillonos tekintettel a koznevelés allami €s nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasit szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Kacs Kozség zsakfalu, csodalatos természeti kdrnyezetben. A honfoglalé6 EORS nemzettség
egykori szallashelye. A XIII-XVI. szazadban bencés rendi apatsag. 1730. o6ta népszerd
blacsujard hely. Az apatsag egykori firdéhaza telkén fakadnak azok a langyos vizl forrasok,
amelyekre a bencés szerzetesek gyogynovényes furdGkulturaja épult.
A falu hatardnak 80 %-a része a Blkki Nemzeti Parknak. A jelzett turista utak mentén
kulénleges erdGk( erd6tarsulasok), latvanyos szurdokvolgyek, kaszalorétek, erdei tisztasok,
viznyel6k, sziklaki- buvasok vannak. 14 forras talalhaté a falu hataraban. A forrasok vizét
Osszegylijt6 Kacsi Patak valamikor 12 vizimalmot hajtott. Egy malom, eredeti
berendezésével még ma is megtekinthet6. A Kacsi Patak vizlépcsoi (vizesései) nagyon
hangulatosak.

Nevezetességek:

XII-ik szazadbdl fennmaradt miiemlék templom, varrom, kalvaria, sziklaoltar, barlanglakas,
kéhodaly, vallastorténeti emlékhelyek, erdei iskolai tan6svények, sok gyogyntvény, védett
névény, vadgylimaolcs és gomba, kildnleges élGlényiink a fekete béddncsiga.

Kacs a Blikk-hegység déli részén hegyekkel és dombokkal kortlvett telepilés.
Foldrajzi helyzete egyediilallé magas hegyekkel hatarolt volgyben helyezkedik el, sajatos
alpesi mikroklimaval rendelkezik. 14 természetes hideg és langyos vizl forrassal bévelkedik,
amelyek él6helyll szolgalnak tobbek kozott az orszagban csak itt megtalalhaté fekete csiganak
Kacs kOzség koOzigazgatasi teriiletének 90%-at erd6 boritja, mely vadallomanyban gazdag. Az
erdében gimszarvas, vaddisznd, 6z, muflon, erdei nyul, roka, borz élnek. A madarvilag is
jelentds, tobb ritka madar megtalalhato itt, mint példaul a fekete harkaly. Gazdag a novény-
és rovarvilag is.

Kacs kOzség koOzigazgatasi teriiletének 90%-at erd6 boritja, mely vadallomanyban gazdag. Az
erdében gimszarvas, vaddisznd, 6z, muflon, erdei nyul, roka, borz élnek. A madarvilag is

' Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,

TelepUlésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcid
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jelentds, tobb ritka madar megtalalhato itt, mint példaul a fekete harkaly. Gazdag a névény-
és rovarvilag is.

Forrés: TelR, KSH-TSTAR

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

p F6 . .

Ev (TS 001) Viltozas
2017 436 bazis év
2018 430 98,62%
2019 424 98,60%
2020 431 101,65%
2021 417 96,75%
2022 438 105,04%

Lakonépesség

440

435 -
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425 -
420 -
415 -
410 -
405 - : : : : :
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A lakdnépesség szdmanak csokkenése megallt, a telepllésre bekoltoz6k szamanak
névekedése miatt.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az allandé
népességhdl a
F§ megfelelo’
korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak
aranya (%)
Bsszesen Férfiak | Nok
Férfiak | NGk (TS 003) (TS (TS
005) 007)
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 244 | 261 505 48,32% | 51,68%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 9 1,78%
0-14 éves (férfiak TS 010, aragyg)’l's 011; n6k TS 012, aranya TS )1 2 43 4,16% | 4,36%
15-17 éves (férfiak TS 014, aragly;)TS 015; n6k TS 016, aranya TS s 1 6 0,99% | 0,20%
18-59 éves (férfiak TS 018, aragzyla)TS 019; n6k TS 020, aranya TS 146 | 124 270 28.91% | 24,55%
60-64 éves (férfiak TS 022, aragzy:)TS 023; n6k TS 024, aranya TS 17 19 36 337% | 3,76%
65 év feletti (férfiak TS 026, argrzly;z; TS 027; n6k TS 028, aranya TS . 95 150 10,89% | 18,81%

Forrés: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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A fenti tablazatbdl megallapithatd, hogy a telepilésen kevesebb a férfi, és az fé
koruakhoz képest nagy az id6sek aranya.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allands | O -4 ¢éveskoru o
. o allandé lakosok Oregedési
Ev lakosok szama (f6) szama (f6) index
(TS ?.ifz:;:)ozg (TS 010 és TS 012 %
0sszesen) (TS 030)
2017 145 38 381,58%
2018 146 39 374,36%
2019 147 43 341,86%
2020 150 43 348,84%
2021 141 44 320,45%
2022 138 43 320,93%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
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2017-2018. években 370-380% kozott mozog az Oregedési index, 2022. évben az Oregedési index
320,93 % megallt a népesség eloregedése.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandoé lakosra
vetitett szama (fG)
(TS 031)

2017 39,44
2018 2,31
2019 -7,03
2020 23,39
2021 -7,08
2022 19,16

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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Az elvandorlas oka elsésorban az hogy a fiatal munkavallalok a szamukra megfeleld
munkalehetdséget a telepiiléstdl tavolabb talaltdk meg. Az odavandorlast a munkalehetéség szintén
erésen mozgatja, tobben vallaljak az otthonuk és a munkahelyiik kozotti ingdzast. A munkaerd igény
telepiilésiink vonzaskorzetében megnovekedett, a munkat keres6k Biikkabranyban, illetve a viszonylag
kozel 1évé telepiiléseken is vallalhatnak-vallalnak munkat Mez6kovesden, Miskolcon, Egerben. Egyre
tobb a lehet6ség az interneten keresztiil otthonrdl valé munkanak.

5. szamu tdblazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kulonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2017 -16,24
2018 -16,17
2019 -21,08
2020 -11,70
2021 -18,87
2022 -16,77

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

0,00
-5,00

-10,00

-15,00

-20,00

-25,00

Az élve sziiletések és a haldlozasok szamanak vizsgalata stagnalo tendenciat mutat.



Ertékeink, kiildetésiink

A kozség lakosait az Osszetartds és az egymas segitése jellemzi. Az esélyegyenlGségi programmal
kapcsolatba hozva ket nagy valdszinliséggel ez az 6sszefogds még stabilabba valik.

Célok

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Kics telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogadaséval érvényesiteni kivanja:
az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségiligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmitkddik
az intézményfenntarté kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzeti csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdlé (més telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevondsdval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl0ségi szempontbdl fokuszban 1év0 célcsoportokba tartozOk szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovébbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozisok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dé kommunikéciot.

Szintén célként hatirozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds sordn biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas timogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolddo
tematikus munkacsoportokat.



A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzirk6zéasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasdnak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a korméanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitisara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozésra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informécidéaramlasban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintli eldrehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési i1gények
megfogalmazasara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan
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| A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. médositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség €s a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenlOségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség
eldmozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkoz6 részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl €s az esélyegyenlOségi
mentorokrdl” szo6l6 321/2011. (XII.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlOségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz €s a  program
feliilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi Onkorményzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocidlis igazgatisrol és szocidlis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatis eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol sz6l6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szoldé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovdbbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségiigyrdl sz016 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Kacs Kozség Képviselo testiiletének célja hogy biztositsa a fogyatékossaggal él0k szamara, hogy a
kistérség lakojaként ugyanazokkal a jogokkal és kotelezettségekkel rendelkezzenek mint mindenki
mas, €s biztositsa az egyenld banasmddrdl sz6l6 torvény szerint a helyben €16, hatranyos helyzeti
csoportok helyzetének javitasit. Rendeletei és hatarozatai meghozatala soran torekszik a héatranyos
helyzetii csoportok érdekeit lehetoségeihez képest figyelembe venni:

A 9/2021.(I11.24.) szdmu rendelet a szocialis igazgatasrol és ellatasokrdl alapjan a raszorultak
igényelhetnek rendkiviili telepiilési tdimogatast, lakhatdsi tdmogatast, temetési segélyt, szocialis
étkezést, igényelhetik a falugondnoki ellatast.

A téli idészakban szocidlis célu tlizifa keriil kiosztasra. Az altalanos és kozépiskolai tanuldk
beiskolazasi tdmogatast kapnak, a szocidlisan raszoruld felsdoktatdsban tanulok pedig BURSA
Osztondijat.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzark6zds politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
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Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoézasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzark6zas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek’ Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtis eszkozeiként mikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogiasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A helyi éves koltségvetés részét képezik a szocialis jellegli kiadasok és a falugondnoki szolgalat
mUkodtetése.

A rovid és hosszu tavu fejlesztési elképzelések kozott szerepel munkahelyteremtés (mezégazdasagi
program), mely a kozség munkanélkili lakosainak biztosithat munkat.

Az dvodai nevelés a szomszédos telepliléssel kotott tarsulds keretében torténik.

A telepllésrendezési terv elkészitése soran a f6 szempont a lakdkodrnyezet javitasa, minél komfortosabba
tétele.

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa
Kacs kozég a Mezbkovesdi Kistérségi Tarsulds tagja. Ennek keretében m(ikodik a mez6kdvesdi Kistérségi
Szocidlis Szolgdltatd és Gyermekjoléti Kozpont ami Hazigondozast mdkodtet, valamint foglalkozik a
raszoruld csalddok segitségével és kozosségi ellatdst nydjt pszihiatriai betegek részére.

Tibolddaréc kézséggel Ovodai nevelési és tarsulast kotott. Ezek keretében folyik a telepiilés évodai ellatdsa.
A gyerekeket falubusz szallitja felligyel6 neveld kiséretével.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A HEP készitése soran felhasznalt forrasok: Teir rendszer, Onkormanyzati adatbazis, helyi adatgy(ijtés.
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3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Kaécs telepiilésen nincsenek romak.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A HEP célcsoportjai jovedelmiik €s vagyoni helyzetiik fiiggvényében rendkiviili telepiilési
tdmogatasban, lakhatasi timogatasban, foglalkoztatast helyettesitd timogatasban, gyermekvédelmi

kedvezményben,

szocidlis étkeztetésben részesiilhetnek. A lakonépesség aranyan belil a

nyilvantartott dllaskeresOk szama csokken, nyilvanval6 cél ezt a szdzalékot a 0 -hoz kozeliteni. Az
allaskeresok kozt magasabb a ndk szama.

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet

Az SZJA adofizet6k
szama

Az SZJA adofizetok kozil a 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok

az allando népesség

az allandoé népesség

Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 43,03 28,24
2018 45,69 24,56
2019 45,84 23,45
2020 43,37 27,40
2021 45,56 23,01
2022 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

50
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35
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25
20
15
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0

2016

Jovedelmi helyzet (%)

2017 2018 2019

—— 57JA adofizetk szdma

2020 2021 2022 2023

SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tdblazatokba gyiijtétt adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasdval, a kiilonbozé korosztilyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
) allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2017 7,27 8,44 7,86%
2018 5,39 7,48 6,44%
2019 3,07 7,14 5,11%
2020 6,55 11,81 9,18%
2021 7,32 8,84 8,08%
2022 4,24 9,40 6,82%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
14,00
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00 I
0,00

2017 2018 2019 2020 2021 2022

m Férfiak aranya m NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
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A lakdénépesség aranyadn beliil a nyilvantartott allaskeres6k szama emelkedést mutat. Az
allaskeresdk kozt magasabb a n6k szama.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeresok
szama Osszesen
Fo
" 25 20 15 28 25 21
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
(TS 037) % 0,00% | 0,00% | 0,00% | 3,57% | 0,00% | 0,00%
; F6 3,00 2,00 1,00 3,00 0,00 2,00
21-25 év (TS 038)
% 12,00% | 10,00% | 6,67% | 10,71% | 0,00% | 9,52%
; F6 2,00 3,00 0,00 2,00 2,00 1,00
26-30 év (TS 039)
% 8,00% | 15,00% | 0,00% | 7,14% | 8,00% | 4,76%
; F6 3,00 2,00 0,00 2,00 1,00 1,00
31-35 év (TS 040)
% 12,00% | 10,00% | 0,00% | 7,14% | 4,00% | 4,76%
i F6 3,00 1,00 0,00 1,00 2,00 3,00
36-40 év (TS 041)
% 12,00% | 5,00% | 0,00% | 3,57% | 8,00% |14,29%
i F6 1,00 0,00 2,00 2,00 4,00 2,00
41-45 év (TS 042)
% 4,00% | 0,00% |13,33% | 7,14% |16,00% | 9,52%
, F6 3,00 2,00 3,00 4,00 0,00 0,00
46-50 év (TS 043)
% 12,00% | 10,00% | 20,00% | 14,29% | 0,00% | 0,00%
; F6 6,00 5,00 2,00 3,00 5,00 2,00
51-55 év (TS 044)
% 24,00% | 25,00% | 13,33% | 10,71% | 20,00% | 9,52%
; F6 1,00 3,00 3,00 5,00 8,00 6,00
56-60 év (TS 045)
% 4,00% | 15,00% | 20,00% | 17,86% | 32,00% | 28,57%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 3,00 2,00 4,00 5,00 3,00 4,00
046) % 12,00% | 10,00% | 26,67% | 17,86% | 12,00% | 19,05%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

40,00%
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26-30 év (TS 039)

20 éves, vagy az alatti...
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m 26-30 év (TS 039) m 31-35 év (TS 040)
W 36-40 év (TS 041) m 41-45 év (TS 042)
B 46-50 év (TS 043) B 51-55 év (TS 044)
W 56-60 év (TS 045) B 61 éves, vagy afeletti (TS 046)
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresdSk aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkiiliek

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott

Ev ardnya (TS 057) allaskeresékén beliil (TS 058)
% %
2017 48,00 66,67
2018 80,00 62,50
2019 80,00 75,00
2020 60,71 58,82
2021 64,00 56,25
2022 76,19 56,25

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

2022

2021

2020

2019

2018

2017

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

0,00

10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napnal régebb ota regisztralt

A nyilvantartott allaskeres6k kozott nagy ardnyban az 56-60 évesek vannak, és

hosszabbodott az ideje az allaskeresésnek.
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség
szerint

munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresGk szama 6sszesen

Regisztralt

Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék

megoszlasa iskolai végzettség szerint

Ev
(TS 052)
8 altalanosnal Y . . 8 altalanosnal
Altalanos iskolai . .
alacsonyabb végzettség (TS 035) magasabb iskolai
végzettség (TS 036) & g végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2017 25 1 4,00% 3 12,00% 21 84,00%
2018 20 1 5,00% 5 25,00% 14 70,00%
2019 15 0 0,00% 4 26,67% 11 73,33%
2020 28 1 3,57% 6 21,43% 21 75,00%
2021 25 0 0,00% 5 20,00% 20 80,00%
2022 21 0 0,00% 3 14,29% 18 85,71%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

c) kozfoglalkoztatas,
lehetOségei;

30

25

20

15

10

A regisztralt munkanélkiiliek szama csokkenést mutat,
alacsony iskolai végzettség

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

(f6)
2017 2019 2020 2021 2022
m 8 altaldnosnal alacsonyabb 8 dltalanos 8 altalanosnal magasabb

kozfoglalkoztatasbol

az

elsddleges

munkaerdpiacra

kis szazalékban fordul el6 az

torténd  atlépés
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3.2.5. szamu tdblazat - Foglalkoztataspolitika
Ak}l\.l.f0g|a||,(02tatas-p0|ltlk?l Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tAmogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2017 13 13
2018 10 9
2019 14 7
2020 18 7
2021 8 7
2022 11 7

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

20
15

10

2017 2018 2019 2020 2021 2022

— Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

A kozfoglalkoztatottak szama a regisztralt munkanélkiiliekhez hasonléan csokken.

d) a foglalkoztatashoz valoé hozzaférés esélyének mobilitisi, informaciés és egyéb tényezOi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben milkodo foglalkoztatisi programok;

A kozség zsaktelepiilés, 25 km-re, illetve 45 km-re van a legkozelebbi varosoktdl. a
telepiilésen kevés a beruhazas, vallalkozas, tdvol vagyunk a munkalehetdségektol.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatisbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;
A fiatalok foglalkoztatasit és az oktatdsbol a munkaerdpiacra valé Aatmenetet, a
képzéshez, tovibbképzéshez vald hozzaférésiiket a Munkaiigyi Kozponton keresztiil
tudjuk segiteni.
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f) munkaeré-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgdltatasok feltérképezése (pl. felnéttképzéshez és

egyéb munkaerd-piaci szolgdltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

A felajanlott munkalehet&ségeket hirdetés Gtjan, valamint személyes megkereséssekkel tudatjuk
az allaskeresékkel

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresGk szama
Nyilvantartott , Nyllvin’t artott .
. 21 oz palyakezdd allaskeres6k
allaskeres6k szama s7ima
= (15 052) (TS 053)
F6 F6
2017 25 0
2018 20 1
2019 15 0
2020 28 2
2021 25 0
2022 21 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

2022

2021

2019

2018

2017

B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck

Allaskeresék

—
2020 [ ————————————————————
I —

B Nyilvantartott allaskeresdk

g) mélyszegénységben €10k €s romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasi intézményekben
torténd foglalkoztatésa;
A telepiilésen nem fordul el
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h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
A telepiilésen nem fordul el
1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
A telepiilésen miikodik a II. Rédkoczi Ferenc megyei Konyvtar fiokkonyvtara, ahol hozzaférést
biztosituk az internethez, és a szamitdgép hasznalatdhoz. A konyvtaros segit a szamitogép és az

internet kezelésében,

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kordak ellatasa, munkanélkiiliséghez

kapcsolédé tamogatasok

Az Oonkormanyzat a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok terén rendkiviili onkorményzati
tdmogatast, lakhatasi timogatast, temetési tdimogatast, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt
nyujt a raszoruloknak. A kozfoglalkoztatdsban dolgozva juthatnak jovedelemhez a munkanélkiiliek.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai l.

Nyilvantartott allaskeres6k

Allaskeresési ellatasban részesiil

szdma nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£ 15-64 év kdzotti FS Nyilvantartottak

2 népesség %-aban ° %-aban
2017 25 9,88% 5 20,00%
2018 20 8,16% 3 15,00%
2019 15 6,41% 6 40,00%
2020 28 11,76% 7 25,00%
2021 25 10,78% 11 44,00%
2022 21 8,17% 7 33,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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= Nyilvantartott allaskeresck
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Allaskeresési ellatasban részesiilgk
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A nyilvantartott allaskeres6k szama valamelyest csGkken, és n6é azok szama, akik ellatasban részesiilnek.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2017 2018 2019 2020 2021 2022



3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakis-alloményt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznélt lakascéld ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatisra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatidsokhoz val6 hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany

) Epitett A koziizemi A koziizemi
Epitett lakasok 1-2 szobas | szennyvizgylijt6- | ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakdsok A lakasok halézatba halézatba
i (db) szama SZ?T(? 1000 aranya bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TS 073) (TSv 077) ('I?S ?)57':) (TS 076) lakasok aranya (TS | lakasok aranya
074) (TS 075)
db db db % % %
2017 335 0 0,00 53,73 0,00 84,18
2018 335 0 0,00 53,73 0,00 84,48
2019 335 0 0,00 53,73 0,00 84,48
2020 336 1 2,98 53,57 0,00 84,52
2021 336 0 0,00 53,57 0,00 84,52
2022 345 0 0,00 39,42 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Lakasallomany és mingsége

2022

2021

2020

2019

2018

2017

o
(=]
(=]

10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00

m A kozlizemi ivovizvezeték-halozatba  m A koziizemi szennyvizgy(ijtd-halézatba

bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074) 23

M 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N76)



Az 1j lakas épités igen kevés a telepiilésen,a lakasok mérete atlagosnak mondhato .

a) bérlakas-alloméany

3 bérlakasa van az dnkormanyzatnak, jelenleg egy van bérbe adva olyannak, akinek nincs

sajat tulajdonu haza.

b) szocialis lakhatas
nincs a telepiilésen

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
nincs a telepiilésen
e) lakhatast segitd timogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok
Teleplilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
} (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fo F6
2017 n.a. 38
2018 n.a. 31
2019 n.a. 35
2020 n.a. 35
2021 n.a. 31
2022 n.a. 34

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

40
35
Egyéb onkormanyzati
30 tamogatashan
részesitettek szama
25 (TS 137)
20
Telepiilési
15 tamogatashan
részesitettek szama
10 (pénzbeli és
természetbeni)
5 (TS 136)
0

2017 2018 2019 2020 2021 2022
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Csokken az Oonkormanyzati timogatisban részesiilok ardnya. Lakhatdsi tamogatast nyujt az
onkorményzat a szocidlisan raszoruldknak a 9/2021.(II1.24.) onkorményzati rendelet
aszerint.

/) eladésodottsag
nincs adat rola

g) lakhatds egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgéaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzéaférés bemutatasa

nincs az dnkormanyzatnal

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Nincsenek az 6nkormdnyzat teriiletén telepek és szegregatumok.

a) atelep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkiba jutis egyéb lehetdségei,
lak4sallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valoé hozzaférés
lehetOségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢élok altaldnos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatdi: életkori megoszlés, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek arinya;;

c) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, atrendezd6désének

folyamatai.

a lakossag teriileti

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiligyi ellatas

Felnéttek
és Csak felnéttek A hazi Kozgyogyellatasi | Apolasi dij,
rmekek részér , , ; i 3 lanyi jogon:
gyermeke eszere gyermekorvosok | Gyégyszertarak és | 1gazolvannyal | @ianylJogo
részere szervezett . . . . a a rendelkez6k | tamogatasban
.. . altal ellatott | fiokgyogyszertarak | | . , i
szervezett haziorvosi szoleslatok s73ma szama (alanyi és | részesitettek
Ev haziorvosi | szolgéltatasok szga’ma (TS 110) normativ alapon |  évi atlagos
szolgalatok szama (TS 108) kiadott) szama (TS
szama (TS 106) (T5133) 135)
(TS 107)
db db db db F6 F6
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2017 1 0 0 0 14 7,99
2018 1 0 0 0 24 9,39
2019 1 0 0 0 28 9,97
2020 1 0 0 0 22 10,92
2021 1 0 0 0 15 8,60
2022 1 0 0 0 23 8,46

Forras: TelR, KSH Tstar

b)

Egészségiigyi ellatas

o O O O O B B B B B B

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi
szolgalatok szama
(TS 107)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok
szama
(TS 106)

Az egészségiigyi ellatas haziorvosi szinten kozségiinkben mindenki szdmara elérhetd. Hetente
két nap van rendelés, a tobbi napokon a szomszéd kozségben ami 5 km.re van.

prevenciés és szlirOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szurésekhez) val6 hozzaférés

A sztirOprogramokon valé részvétel sziikségességére felhivjuk a figyelmet. a falugondnoki
szolgalat segitségével jutnak el a lakosok a sziirésekre.

c) fejlesztd és rehabiliticios ellatashoz valo hozzaférés

Ezekre az ellatasokra csak a jarasi és megyeszékhelyen van lehetdség. A falugondnoki szolgélat
ilyen esetben is igénybe vehetd.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
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A szocidlis étkeztetést vallalkozoval oldja meg az 6nkorményzat, az iskolai és 6vodai ellatas a
szomszéd telepiilésen van

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés
Sportprogramok szervezése nem jellemzd a telepiilésen
f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés

Csaladsegito és Gyermekjoléti szolgalat, Hizigondoz6 és Falugondnoki szolgéalat miikodik.

g) drogprevencids szolgaltatasok;
nincs ilyen szolgaltatas

h)  hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor;

Nincs ilyen eset
1) eldnyben részesitési (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatisok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatérendszer keretein beliil.

Az iddsek és a fogyatékkal élok sziikségleteire a falugondnoki szolgalat fokozottan figyelmet
fordit. Az arra jogosultak kozgyogyellatast kapnak.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 20

Forras: Onkormanyzati adat

Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

Evente megrendezésre keriilnek a nemzeti iinnepek alkalmabél a megemlékezések, farsangi
jelmezbal, gyereknap, majalis, vadételf6z0 verseny, falunap, idések napja, mikuldsiinnepség,
karacsonyfa 4llitas.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, A teleiilési
tornaszobaval ellatott v p’ Kézmiivel6dési
. . . Sportcsarnok, konyvtarak e
koznevelési p P et e intézmények
s e , sportpalya léte kik6lcsonzott ,
intézmények szama (TS 103) eevsézeinek szima szama
(intézmény székhelye BY ?TS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 igen 253 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A kozségben megrendezett Osszejoveteleket a baratsig és az Osszetartdas jellemzi. Az
esetleges véleménykiilonbségeket rugalmasan kezeli a lakossag.
c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Foként az eloregedd lakossdg miatt sziikkség van az egymadsra valdé odafigyelésre. A
segitségre szoruld lakost szomszédok €s baratok is segitik.

d) a helyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatisa és kulturalis identitdsuk
megorzésének lehetdségei;

Nincs nemzetiségi lakossag
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helyi lakossagi onszervezddések.

e)

nem jellemz0 a telepiilésen.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi

tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

55. év feletti veszélyeztetett korban 1€vo
munkanélkiiliek elhelyezkedési nehézsége

Id6sebb korosztaly problémadira specializalt
munkaerd-piaci programok és szolgéalatasok
biztositasa, igénybevételiik 6sztonzése

Nagy a jovedelem nélkiil és a kevés
jovedelemmel rendelkezok aranya

szocialis szolgéltatasok bovitése

Munkanélkiiliség

munkahelyteremtés, kozmunka

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)

F6

Az dllando
népességbdl a
megfelel6
korcsoportu nék
és férfiak aranya

Korcsoport (%)

.. NGk

Osszesen | Férfiak
Férfiak | N6k (TS
(TS 003) | (TS 005) 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 244 261 505 48,32% |51,68%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 9 1,78%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardanya TS013) | 21 22 43 4,16% | 4,36%
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15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS

0,
017) 0,20%

‘ 5 ‘ 1 ‘ 6 ‘ 0,99%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,
szociélis, lakhatasi helyzete;

Jelenleg a telepiilésen nincsenek veszélyeztetett helyzetben 1évo gyermekek

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Vé:?::;':i:: itzlafi:";om Veszélyeztet,ett kiskoru
By (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6

2017 0

2018

2019 0 1

2020 0 1

2021 0 0

2022 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2017 2018 2019 2020 2021 2022

m Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)

F6

2017

2018

2019 2

2020 2

2021 1

2022 1

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek szama

|

2017

|II|[

2018 2019 2020 2021 2022
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A veszélyeztetett és védelembe vett gyermekek szdma valamint a rendszere
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szdma igen alacsony, ami a csalddok javuld
anyagi koriilményeire utal

c) agyermek jogin jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiil6 | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesul6k
Ev (TS 065) (TS 066) 0sszesen
F6 F6 F6
2017 1 0 1
2018 1 1 2
2019 2 1 3
2020 1 0 1
2021 0 0 -
2022 0 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama

4

3

3

2

2

1 -

1 -

0 - T T 1

2017 2018 2019 2020 2021 2022
® Arvaelldtashan részesiil6 W Arvaelldtasban részesiilé  m Arvaelldtasban

férfiak szama (fd) ndék szama (fd) részeslilék 0sszesen
(TS 065) (TS 066)
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzdi

A rendszeres gyemekvédelmi kedvezméyre jogosult gyermek ingyenes étkeztetésben részesiil
a szomszéd telepiilés iskolai étkeztetés keretében.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;
nincs a telepiilésen

f) allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar &allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzetli csalddban é16 gyerekek jellemzoi.

nincs a telepiilésen

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Nincs a telepiilésen

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond 4ltal ellatott telepiilések szdma, egy véddndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

Nincs ©6nall6 védondi allas, a szomszéd telepiiléssel egy védondnk van. Hetente ké
alkalommal jér a telepiilésre, az orvosi rendeloben rendel. Igény esetén barmikor elérhetd.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
B .. .. ’ ”” e £
Betoltott vedlnl | g 3 ey kozotti Atlagos
allashelyek szama ermekek szama gyermekszam
Ev (TS 109) gy védénénkeént
db F6 F6

2017 0 n.a. -

2018 0 n.a. -

2019 0 n.a. -

2020 0 n.a. -

2021 0 n.a. -

2022 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Védondi allashelyek (db)

o O O O 0O R B R B R

2017 2018

2019

2020

2021

2022

1,00
0,90
0,80
0,70
0,60
0,50
0,40
0,30
0,20
0,10
0,00

rr  gr -

Egy véddndre j

uto gyermekek szama (f6)

2017 2018

2019 2020

2021

2022

b)

gyermekorvosi ellatds jellemzo6i  (pl.

hazi gyermekorvoshoz,

ellatashoz val6 hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A jarasi sz€khelyen, Mezdkovesden van gyermekorvos

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnéttek és
gyermekek
részére
szervezett
haziorvosi
szolgalatok
szama
(TS 107)

Csak felnGttek
részére
szervezett
haziorvosi
szolgaltatasok
szdma
(TS 106)

A hazi
gyermekorvosok
altal ellatott
szolgalatok
szama
(TS 108)

Gyermekorvos
altal ellatott
gyerekek
szama

Felnétt hazi
orvos altal
ellatott
gyerekek szama

gyermek szakorvosi

34



db db db F6 F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a n.a
2020 0 0 0 n.a n.a
2021 0 0 0 n.a n.a
2022 0 0 0 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ellatasok
2022
2021
2020
2019
2018
2017
0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1
B Felndtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama
B Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
Felnottek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai

fejlesztésre, rehabilitdcidra) vonatkoz6 adatok
A védond és az 6voda figyeli a gyerekeket és felhivjak a sziilok figyelmét a korai
fejlesztést, rehabilitaciot igényld gyermekekre.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet

e)

)

8)

csokkentd specialis szolgéltatasok;
gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

Nincs bolcsode a telepiilésen
gyermekvédelem;

Gyermekvédelmi iigyekben a Csaladsegitd és Gyermekvédelmi Szolgalat segitségét
vessziik igénybe.

krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;
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h)

J)

k)

l)

Csaladsegito és Gyermekvédelmi Szolgélat, Falugondnoki szolgalat, védono
egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz val6 hozzaférés;

Kevés a szabadidds program. a szomszéd telepiilésen az iskoldban van erre lehetdsége a
gyerekeknek.

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
A gyermekétkeztetés az 6vodai €s iskolai tarsulas székhelyén Tibolddardcon torténik.

eltérd kultiraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

nincs a telepiilésen

hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmdd kovetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor;

Nincs a telepiilésen

eldnyben részesités, hatranykompenzald juttatisok, szolgéltatisok az ellatorendszerek
keretein beliil.

nincs a telepiilésen

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

Nincs a telepiilésen Ovoda és Iskola, a szomszéd telepiilésre jarnak a gyerekek, igy nincs

adat.

a)

a hatranyos, illetve halmozottan hatridnyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényli és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk évodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe €s mas telepiilésen taldlhato fejlesztdé programokra
val6 eljutds modja, lehetdségei;

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
, nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
3 szama (TS 114) (TS 113)
fé f6é
2017
2018
2019 0 0
2020 2 0
2021 0 0
2022 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

36



Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Megallapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykortva valt
puermekek s7Ama

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodéara jutd
gyo6gypedagdgusok, iskolapszichologusok szama stb.)

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek;

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatis hatékonysidgaban
mutatkoz6 eltérések;

e) elonyben részesités, hatranykompenzal6 juttatisok, szolgaltatasok.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott probléméak fejlesztési lehetoségek

Sportolés, szabadidds programok hidnya Helyi programok szervezése, az iskolai és 6vodai
programok tdimogatasa

5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allando népességben a 15-64 évesek kdrében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2017 7,27 8,44 7,86%
2018 5,39 7,48 6,44%
2019 3,07 7,14 5,11%
2020 6,55 11,81 9,18%
2021 7,32 8,84 8,08%
2022 4,24 9,4 6,82%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

38




5.1.2. szamdu tabla - A 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kon belil (TS
(TS 057) 058)
% %
2017 48 66,67
2018 80 62,5
2019 80 75
2020 60,71 58,82
2021 64 56,25
2022 76,19 56,25

2022

2021

2020

2019

2018

2017

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

0

]

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

00 10,00

20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresGk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresdk szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé6 Fé
2017 25 0
2018 20 1
2019 15 0
2020 28 2
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2021 25 0

2022 21 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Allaskeres6k
2022 [ ——
20
2020 [ —————————————————————
2003
2018 [ ———
207
0 5 10 15 20 25 30
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nok korében
A nok korében a munkanélkiiliek szama csokkenést mutat.

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
A Mezdkovesdi Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalydnak képzésein vald résztvételen van
lehet6ség. A képzést kinalé cégek ajanlatainak eljuttatasat az érintettekhez az dnkormanyzat
vallalja.

c) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetdségei
Nem jellemzd az alacsony iskolai végzettség, inkdbb a tdvolsdg matt nehéz az elhelyezkedés,
mivel az utazds id6t vesz igénybe.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A telepiilésen nem fordul elo.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segito szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)
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Nincs a telepiilésen

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A szomszéd telepiiléssel van k6zos haziorvosi és védondi szolgélat.

A gyermekek szdma a sziiletések szamanak €s az idevandorlasnak a kdvetkeztében n6

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati eroszak

Nincs feltart eset a telepilésen

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti
otthona)

Nincs feltart eset a telepiilésen. Ha el6fordulna a a csaladsegitd szolgélat és a védond sgitségét lehet
kérni.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

A né6k szerepe a helyi kdzéletben igen jelentds. A KépviselG-testiiletnek 4 nétagja, a Szocialis bizottsagnak
két nétagja van. A Hagyomany6rz6 egyesilet vezet6je nG, a tagjaik 80 %-ban ndék. A Kacsi sziil6k
kozosségében is a n6k a domindldk. A kulturalis és szabadidés programokat, rendezvényeket 6k rendezik a
telepiilésen.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulo kezdeményezések

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
munkanélkiiliség Munkahelyteremtés, k6zmunka
Kevés a szabadidds program szabadidds programok szervezése

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége
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6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzo6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti alland6 0-14 éves koru allandé | .. Y
p P ) L Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %
(TS 026 és TS 028 (TS010 ésTS 012
i . (TS 030)
Osszesen) Osszesen)
2017 145 38 381,58%
2018 146 39 374,36%
2019 147 43 341,86%
2020 150 43 348,84%
2021 141 44 320,45%
2022 138 43 320,93%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
390%
380%
370%
360%
350%
340%
330%
320%
310%
300%
290%
280% T T T T T
2017 2018 2019 2020 2021 2022

szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,

Ev jarandoésdagban részesiil6 jarandosagban részesiil6 CEEB IR lkE
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2017 64 118 182
2018 66 120 186
2019 65 112 177
2020 64 109 173
2021 64 98 162
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2022 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama
200
180
160
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100
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60
40
20
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
200
180
160
140
120
100
80
60
40
20
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Férfiak m N6k
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
EIetkorcfn EIetkorcfn Oregségi | .. . Ozve“gY,i.és Ozvegyi és | Id6skortak
alapulo alapulo . Oregségi sziilGi o e ce  iop
ellatasban | ellatasban ny’ugdlj_l.aa”n nyugdijban | nyugdijban szul’c.)l ja’rade,kaban
Ev részesulé | részesiilé res,ze.s ke részesulé | részesiilé ny,ugdle an resz?s,ltettek
ferfiak | nok | eak | oy crama | ferfiak | Foccesul6 | haviatlagos
szama szama szama (TS 070) szama ISR | LMD
(1s067) | (tsoes) | 1> 069 (mso71) | (10072 | (15134)
2017 2 0 45 95 0 7
2018 1 0 48 96 0 7

43




2019 1 0 50 89 0 7 0
2020 0 0 52 88 0 7 0
2021 0 0 53 80 0 5 0
2022 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH
Tstar
Eletkoron alapulé ellatds nemek i 0’95553' nyugdljban_
i részesiilok nemek szerint
szerint
160
3
140
2 120
100
2
80
1 60
40
+ 20
0
0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

| Férfiak m N6k

Ozvegységi nyugdijban részesiilék
nemek szerint

2017 2018 2019 2020 2021 2022

[ - N VS e Y I s .

m Férfiak m N6k

2017 2018 2019 2020 2021 2022

m Férfiak m N6k

Az Oregedési index csokkenése ellenére még mindig magas a nyugdijasok ardna

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

a) 1dosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

o e . Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeresok
szama 0sszesen
Fé
e 25 20 15 28 25 21
osszesen
. Fé 1 0 2 2 4 2
41-45 év (TS 042)
% 4,00% 0,00% 13,33% 7,14% 16,00% 9,52%
. Fé 3 2 3 4 0 0
46-50 év (TS 043)
% 12,00% 10,00% 20,00% 14,29% 0,00% 0,00%
i F6 6 5 2 3 5 2
51-55 év (TS 044)
% 24,00% 25,00% 13,33% 10,71% | 20,00% 9,52%
. F6 1 3 3 5 8 6
56-60 év (TS 045)
% 4,00% 15,00% 20,00% 17,86% | 32,00% | 28,57%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 3 2 4 5 3 4
046) % 12,00% | 10,00% | 26,67% | 17,86% | 12,00% | 19,05%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A nyugdij elott allok kozott né a munkanélkiiliek szama.

b) tevékeny idOskor, élethosszig tartd tanulés, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetOségei
a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogat6 egyéb programok a telepiilésen;

Kulturalis, szoérakozasi, képzési lehetdség: HagyomanyOrzé Egyesiilet, és a Harsfavirag
népdalkor mikodik. A Konyvtéar hetente két alkalommal varja az 1dds koru lakossagot.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Nincs ilyen eset

6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) az iddsek egészségiigyi és szocialis szolgéltatisokhoz vald hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama

Nappali
65 év feletti lakossag ellatasban Hazi Szocialis
szama részesilo segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, idéskoruak részesiilok szama részesiilok szama
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)
F6 F6 f6é 1 {o]
2017 145 0 11 50
2018 146 0 10 54
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2019 147 0 11 51
2020 150 0 11 61
2021 141 0 10 51
2022 138 0 11 56
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
70
60
50
40
30
20
10 — _a— — — _a— .
O — — — — — —
2017 2018 2019 2020 2021 2022
M Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocidlis étkeztetés

A haziorvos hetente kétszer rendel. Az orvosi rendel§ infrastrukturaja igen elavult. A Tibolddardci
rendelésre és a jaraskdozpontban lév6 szakrendelésekre autdbusszal vagy a falugondnoki szolgalat
segitségével lehet eljutni. Gydgyszertar Tibolddardcon hetente két nap, Bikkabranyban minden nap
nyitva van. Az igényl6knek a falugondnok kivaltja a recepteket és hazhoz viszi.

Az o6nkormanyzatnal igényelhetik a szocidlis szolgaltatasok az: étkezés, falugondnoki szolgalat,
csaladsegit6 szolgalat, hazi gondozas

b) kulturélis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

b)

Jellemzden a faluban megrendezett programokon vesznek részt és a konyvtarat is latogatjak
néhinyan. Tobb rendezvényre, programra lenne igény.

1ddsek informatikai jartassaga;

Az informatikai jartassig az iddsek korében nem jellemz6. Ez abbdl adddik, hogy az
iskolai végzettségiik alacsony. Az életiik eddigi részét falun toltotték, ahol nem volt sziikség a
munkajukhoz az informatikéara.

a generaciok kozotti programok.

Az idOsek napja, ahol a fiatal generdci6 koszonti az iddéseket, €s a falunap, ahol egyiitt
szorakozik a falu egész lakossaga

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen
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Kevés az id6sek szamara szervezett rendezvény, ami megrendezésre keriil azon szivesen részt
vesznek
Id6sek napja, falunap.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Az id6sek szaméra kevés az elérhetd program programok szervezése
A szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés A z allami normativan feliil onkorményzati
finanszirozas a falugondnoki szolgéalatnak
A Rémai Katoliku templom nem Az egyhazzal 0sszefogva palyazat az
akadalymentesitett akadalymentesitésre

7. A fogyatékkal €10k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzo6i, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
Megva’ltozot’t ., Megvaltozott
munkaképességii . < 7
< . e munkaképességii személyek | ..
Ev személyek ellatasaiban cs . _ Osszesen
. A e ellatasaiban részesiil6k
részesiil6k szama - Férfiak szama - N6k (TS 062)
(TS 061)
2017 14 13 27
2018 14 12 26
2019 10 11 21
2020 9 10 19
2021 9 9 18
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2022

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképesseégii személyek
jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként

16
14
12

10
8
6
4
2
0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

W Férfiak W N6k

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé

fogyatékkal él6k szama

Nappali ellatasban részesul6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)

2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

e e e

o o o O O &

Nappali ellatasban részesiil6k (f6)
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A megvaltozott munkaképességliek szdma csokken

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatisanak lehetdségei, foglalkoztatottsiga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Jelenleg nincs kozottiikk aki  dolgozik, a kozfoglalkoztatasi lehetdéséget mindig felajanjuk
nekik

b) munkavallalast segitd lehetdségek;
nincs ilyen a telepiilésen
c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

nincs ilyen a telepiilésen

d) onallo életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgéltatasok, programok.

nincs ilyen a telepiilésen

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal él6 emberek igényelhetik az Onkormanyzat szocidlis szolgaltatasait: étkeztetés,
csaladsegités, hizi segitségnyujtas, falugondnoki szolgéltatas,telepiilési timogatas

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiligyi és rehabilitacids ellatasok elérhetdsége, egylittmiikodése;

A jarasi székhelyen van ilyen ellatds, a falugondnoki szolgalatot igényelhetik az
odajutishoz

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége;
Az dnkorményzati tulajdonu épiiletek akadalymentesitettek

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, fizikai, informéciés és kommunikicids akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgéltato épiiletek akadalymentesitettsége;

d) munkahelyek akadilymentesitettsége;
Nincsenek akadalymentesitve
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A Voléan kozségiinket érintd menetrendszerinti jaratai kb 50%-ban akadilymentesitettek
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f) fogyatékossaggal €16 személyek szaméara rendelkezésre allé6 helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Akadalymentesitett falugondnoki busz
g) eldnyben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgéltatasok).

A fogyatékossaggal €16k problémaja a falugondnok feladatai kozt elsobbséget €élvez

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Jelenleg nincsenek ilyen programok

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Nincs tudomaés ilyen problémardl és kezdeményezésrol

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A szolgéltatdsokhoz val6 hozzaférés A z allami normativén feliil onkorményzati
finanszirozas a falugondnoki szolgélatnak
A Romai Katoliku templom nem Az egyhazzal 6sszefogva palyazat az
akadalymentesitett akadalymentesitésre

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitdsok

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
A szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés A z allami normativan feliil onkorményzati
finanszirozas a falugondnoki szolgélatnak
A Rémai Katolikus templom nem Az egyhazzal 0sszefogva palyazat az
akadalymentesitett akadalymentesitésre
Szabadid6s programok hidnya Helyi programok szervezése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama);

Partnerek: Hagyoméany6rz6 Egyesiilet
Harsfavirag népdalkor

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasigi
szereplok kozotti partnerség bemutatésa;

Az Onkormanyzat az egyhazi tinnepek eldkészitésében kozremiikodik (pl:flinyiras, teriilet
takaritas)
A Mari 1ti zarandokoknak széllaslehetdséget biztositunk

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segitd kozos programok bemutatésa;

A Mezokovesdi Kistérségi Tarsulds keretei kozott miikodik a Hazi segitségnyujtas és a
Csaladsegito és Gyermekjoléti feladatok megoldasa

d) anemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
Nincs ilyen

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;
A Hagyomanydrzo Egyesiilet rendezvényein val6 résztvétel

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatdsaban.

Nincs ilyen

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, onkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmlikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvatan valaszol6 intézkedések megfogalmazéisaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
onkorméanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkorméanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkorményzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba;
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b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgild eszk6zok bemutatisa, valamint annak rogzitése, hogy milkddtet-e
HEP Férumot.

c) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokdsos mddon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkorméanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel

Romak 1. Veszélyeztetett korban 1évOk
és/va elhelyezkedési nehézsége 1.Munkaerdpiaci programok biztositasa

YagY 2. Nagy a kevés jovedelembdl | 2. Szocidlis szolgaltatasok bovitése
mélyszegény-

ségben €10k

€10k aranya
3. Munkanélkiiliség

3.Munkahelyteremtés, kozmunka

Sportolds,  szabadidés  programok | Helyi programok szervezése, dvodai,
Gyermekek L i . , .
hidnya iskolai programok tdmogatasa
1. Programok hianya p
P . .o+ | 1.Programok szervezése
2. A szolgéltatasokhoz valé hozzaférés 2 ) . . o
p p 2.0Onkorményzati finanszirozas
Iddsek nehéz "o
L. ) lehetOsége
3. A rémai katolikus templom nem 12 . ‘s
. . 3.Pélyazat akadidlymentesitésre
akadalymentesitett
y Munkanélkiilisé .
Nok unkanctkuliseg Munkahelyteremtés, kozmunka
1. A szolgéltatasokhoz vald hozzaférés 4 . . . o
. L 1.0Onkorméanyzati finanszirozés
Fogyatékkal nehéz o
1 n L . lehetdsége
élok 2. A romai katolikus templom nem . . ‘s
L ) 2.Péalyazat akadalymentesitésre
akadalymentesitett
Tobb 1. A szolgéltatasokhoz valé hozzaférés 4 . . . o
. L 1.0Onkorméanyzati finanszirozas
célcsoportot nehéz -
L L. . lehetdsége
érinto, 2. A romai katolikus templom nem o , ‘oz
e . . 2.Palyazat akadalymentesitésre
telepiilésszintii | akadadlymentesitett . p
P - x . 3. Helyi programok szervezése
megdllapitds | 3. Szabadidds programok hidnya
Jovoképiink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben élok helyzete javuljon
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek nevelését

Folyamatosan odafigyeliink az idések problémaira
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a tovabbképzést, atképzést, hogy elhelyezkedésiik
konnyebb legyen
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k szolgaltatasokhoz val6 hozzéaférésére




2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Az intézkedés cime, | A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlzés A cél Az intézkedés Az intézkedés felelGse | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb | kapcsolddasa tartalma megvaldsitasanakleredményességét megvaldsitasahoz eredményeinek kozotti
feltart stratégiai orszagos hatérideje mérdé szlikséges fenntarthatésagaegytttmdkodésben
esélyegyenlbségi dokumentumokkalszakmapolitikai indikator(ok) eréforrasok megvalosuld
probléma stratégiakhoz (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttmiikodés
bemutatasa
0. Teleplilés szintl probléma
1 A szolgaltatasokhoz/A telepiilésen A Kilénbsz6/Onkormanyzati A FalugondnokiPolgdrmester 2028. 11. 30.N6& az elldtottakOnkormanyzati Fenntarthaté Nem relevans.
valo hozzaféréskevés szolgaltatasszolgaltatasok koltségvetés szolgalatallami (csutortok) szama koltségvetés,
bévitése érhet6 el minél  szélesebb normativan feldli
kord elérése finanszirozdsa
2 A Romai KatolikusNem Az idGsek és a Palyazatok figyelése, Polgarmester 2028. 11. 30.Akadalymentes Palydazatiforras |Fenntarthatd Nem relevans.
templom akaddlymentesitett fogyatékkal él6k és beaddsa (csutortok) kozlekedés
akaddlymentesitése a Romai Katolikustemplomba
templom jutasa
3 Szabadid&s Szabadid&s A gyerekek/Az 6nkormanyzat Az onkormanyzat/Polgarmester 2028. 11. 30.A programok Onkormanyzati  Fenntarthaté Nem relevans.
programok programok hidanya |szabadidejének |koltségvetése részérél a (csutortok) szdma nd koltségvetés
szervezése kitoltése programok  anyagi
tdmogatasa
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége
1 A hatranyos helyzetGA munkanélkiiliekNe legyenek/Az 6nkormanyzat/--- Az onkormanyzat/Polgarmester 2028. 11. 30.Kevesebb Onkorményzati  Fenntarthaté Nem relevans.
csoportok  szocialis|22 %-a kapljovedelem nélkilikoltségvetése sajat bevételi (csutortok) jovedelem nélkilikoltségvetés
helyzetének javitasa \valamilyen ellatast. emberek. forrasabdl ember
atcsoportositas a
szocidlis juttatasokra
2 KézmunkaprogramokMunkanélkiliek A Palyazati A célKézmunka Polgarmester 2028. 11. 30.Munkahelyek Palyazati forrds |Fenntarthatd Nem relevans.
szervezése magas szama munkanélkiliség dokumentacié kapcsolédik  apélyazatok (csutortok) |étrejotte
csokkentése Magyar benyujtasa Csokken a
Nemzeti munkanélkiliek
Tarsadalmi szama,
Felzarkozasi Alacsonyabb lesz
Stratégia 2030- a
hoz munkanélkiliség
1. A gyermekek esélyegyenl&sége
1 Szabadid&s Szabadid&s A gyerekekAz 6nkormanyzat/--- Az onkormanyzat/Polgarmester 2028. 11. 30.A programokonOnkormanyzati Fenntarthatd Nem relevans.
programok programok hidanya |szabadidejének |koltségvetése részérél a (csutortok) szama ng. koltségvetés
szervezése kitoltése programok  anyagi
tdmogatasa
IIl. A nék esélyegyenlGsége
1 Kézmunkaprogram  |Munkanélkiliek A Palyazati A célKdézmunkapdlyazatok Polgarmester 2028. 11. 30.Munkahelyek Palyazati forrds. |Fenntarthatd Nem relevans.
szervezése magas szama munkanélkiliség dokumentacid kapcsolédik  abenyujtésa, (csutortok) |étrejotte
csokkentése Magyar Csokken a
Nemzeti munkanélkiiliek
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Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030-
hoz

szama, szebb
élhetébb lesz a
telepllés

Alacsonyabb lesz
a
munkanélkiliség

2 Szabadidés Kevés a kulturalis, A lakossagPalyazati Kulturalis  szervez§ Polgarmester, kulturalis2028. 11. 30.Szabadids Onkorményzati  Fenntarthaté Nem relevans.
programok szérakozasi szabadidejének |dokumentacio alkalmazasa, szervezd (csutortok) programok koltségvetés,
szervezése lehet6ség aktiv kitdltése, Onkormanyzat szabadid&s szdma nd palyazati forras
programszervezés koltségvetése szérakoztatd
programok
szervezése
IV. Az id6sek esélyegyenlGsége
1 Szabadidés Kevés a kulturalis, A lakossagPalyazati Kulturdlis  szervezdPolgdrmester, 2028. 11. 30.Szabadid6s Onkorményzati  Fenntarthaté Nem relevans.
programok szérakozasi szabadidejének |dokumentacio alkalmazasa, kulturalis szervez6 (csutortok) programok koltségvetés,
szervezése  (idGsek|lehetGség aktiv kitoltése, Onkormanyzat szabadid6s szama ndé palyazati forras
szamara) programszervezés koltségvetése szérakoztatd
programok
szerrvezése
2 A szolgaltatasokhoz/A telepllésen A Kulénboz6/Onkormanyzati A FalugondnokiPolgarmester 2028. 11. 30.NS az elldtottakOnkormanyzati Fenntarthat Nem relevans.
valo hozzaféréskevés szolgaltatasszolgaltatasok koltségvetés szolgalatallami (csutortok) szama koltségvetés,
bévitése érhet6 el minél  szélesebb normativan feldli
kord elérése finanszirozésa
3 A Romai KatolikusNem Az id6sek és a Palyazatok figyelése, Polgarmester 2028. 11. 30.Akadalymentes Palydzatiforras |Fenntarthatd Nem relevans.
templom akaddlymentesitett fogyatékkal él6k és beaddsa (csutortok) kozlekedés
akaddlymentesitése a Romai Katolikustemplomba
templom jutasa
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 A szolgaltatasokhoz/A telepllésen A Kulénboz6/Onkormanyzati A FalugondnokiPolgarmester 2028. 11. 30.NS az ellatottakOnkormanyzati Fenntarthatd Nem relevans.
valo hozzaféréskevés szolgaltatasszolgaltatasok koltségvetés szolgalatéllami (csutortok) szama koltségvetés,
bévitése érhet6 el minél  szélesebb) normativan feldli
kord elérése finanszirozésa
2 A Romai KatolikusNem Az idGsek és a Palyazatok figyelése, Polgarmester 2028. 11. 30.Akadalymentes Palydazatiforras |Fenntarthatd Nem relevans.
templom akaddlymentesitett fogyatékkal él6k és beaddsa (csutortok) kozlekedés

akaddlymentesitése

a Romai Katolikus
templom

templomba
jutasa
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikkodd nem Onkorményzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljadk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik milkodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozé stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjiban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvirja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld véllalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrél intézményi szinta
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdsira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantildsara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Féorumot
hoz létre és mitkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi dllami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvétan vélaszold intézkedések megfogalmazasaban,
0sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az
onkorméanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Foérum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémadinak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
véalaszol6 intézkedések megfogalmazésa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsidban,az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasadhoz sziikséges beavatkozisok
évenkénti feliilvizsgélata,



"o

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozéasa

- a HEP IT aktualizilasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elékészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvidnossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitisa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkijukrdl az Esélyegyenldségi Forum
szaméra.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Foérum legalabb kétévente, a feliilvizsgilatok és az i) HEP elfogadasa eldtt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Foérum mikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzOkonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamol6 elfogadédsara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti moédositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt osszetétele:

Tagok

* atelepiilés polgarmestere,

e atelepiilés/kdzds onkormanyzatok jegyzdje,

*  helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

* beavatkozési teriiletekhez kapcsolodo onkormanyzati bizottsagok képviseloi,

e helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseldi,

*  meghatiroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

e 2 000 f6 lakossdgszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

* helyi jelzérendszeri felel0s,

e a telepiilésen miikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

* A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

* atelepiilés HEP referense,

* arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

* egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

* atelepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

» azilletékes esélyegyenldségi mentor,

* tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
*  jarasi jelzérendszeri tandcsado,

* egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzark6zasi programok
képvisel6i).

58



3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtasait a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasara az egyes beavatkozasi teriiletek
felelOseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasit megel6zden, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositdsa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformélds lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenl0ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legaldbb évente t4jékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittm{ikodo szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum A&ltal végzett monitoring vizsgilatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositasdra az
onkorményzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek kiillonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatidsanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossiggal, a tiamogaté szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelosek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és felelossége a HEP Foérum l1étrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu timogatasa, az onkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartoz6, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és timogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseloi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkorméanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasdhoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmadd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elhéritasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkorményzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetoi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly A&ltal el6irt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplOk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Foéorum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megéallapitisaiban lényeges véaltozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasiért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma

]

I. A Kacs kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megyvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Kdacs kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenloségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 62/2023.(X1.23.) szama hatarozataval

elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviselo testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Kécs,2023.11.27.

Weons' /20 f@ k%\
¢o71 _fas ee‘kkg'ylc%- 5
Gicsi Jandsné /& & & % &
) '{H%\‘ s,

polgarmester
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA
Kécs Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének 2023.november 23-an megtartott nyilt
iilésének jegyzokonyveébol:

Kics Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
62/2023.(X1.23.) onkormanyzati hatarozata

Kacs Kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjinak elfogadisa
A Képviselo-testiilet:
1. A mellékletben foglalt Kacs Kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programja cimi
dokumentumot megtargyalta és a benne foglalt megdllapitasokkal egyetért, és azt

elfogadja.

2. A program végrehajtasaval Kacs Kozség Onkormanyzatinak Polgarmesterét bizza
meg.

Gécsi Janosné sk. Kiss Zoltan sk.
Polgarmester Jegyzo

Kécs,2023.11.27.

Kiadmany hiteles: K

{ﬁuf,ﬁm T :

Molnar Zoltanné
Féeloadd




